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厚德 博学 德艺双馨

传承 创新 与时俱进
——记郑州大学五附院党委副书记、纪委书记徐翠英等在新职工岗前培

训的讲座

为进一步提升医院新职工的思想

道德素质和文明程度，使他们在较短时

间内对我院有一个全面的了解，把郑州

大学五附院精神内化于心，外树于行。

2016年 7月29日下午医院党委副书记、

纪委书记徐翠英等对新职工进行了讲

座。

徐书记以“厚德、博学、德艺双馨；传承、创新、与时俱进”为主题，从

医院文化、新职工应注意的几个问题、

医德医风，行业作风等几个方面进行讲

述。在介绍医院文化的章节中，徐书记

以 PPT 形式简要的介绍了我院从建院到

现在一百零一岁的发展历程，介绍了班

子成员各自的专长，介绍了医院的院歌、

院训、办院宗旨、院史馆、职工文体活



动等，图文并茂，进一步激发了新职工爱院爱岗的热情。随后，徐书记以自

己的亲身经历对刚踏入工作岗位的新职工，从角色转变、处理好与上级、同

事、患者之间的关系、人生规划等方面进行了耐心细致的分析，使每位新职

工能够做好就职前的心理准备。最后，徐书记就我院正在创建郑州市文明单

位工作，提出新职工要在医德医风、行业作风两个方面规范医疗行为、实施

人文关怀，并对新职工在工作中在衣着、举止、言行等方面做出了要求。

医务科科长张自森对新员工进行了医疗管理法律法规的培训；科教科科

长汤有才对科教科的职能和任务进行了讲解，使我院新人员更加了解在今后

在工作中应该注意的问题，以及对于住院医师规范化培训需注意的问题。此

次培训在人事科科长张梅梅带领大家学唱郑州大学五附院院歌《继往开来

再创辉煌》的歌声中圆满结束。

此次培训的圆满结束，使我院新职工对于郑州大学五附院这所百年名院

有了更加全面的了解，同时也使新职工明确了今后的目标和方向。新职工纷

纷表示我们作为新职工，要向郑大五附院的兄弟姐妹们好好学习，立足于本

职岗位，用我们的真诚和爱心为郑大五附院争光添彩。
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